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EDITAL 003/2025

O CENTRO DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE — CEDECA RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico que estao abertas as inscricdes para
o processo seletivo simplificado para contrata¢do de Articulador Local, para compor a equipe
do Projeto: “Fortalecendo o Conselho Tutelar: O protagonismo infanto-juvenil”, tendo como
base o Termo de Fomento n2 006301/2024, celebrado com a Unido, por meio do Ministério
dos Direitos Humanos e da Cidadania, através da Secretaria Nacional da Crianga e do
Adolescente, de acordo com a legislacdo pertinente e complementar, mediante as normas e
condi¢Oes contidas neste Edital.

1. Da vaga:

Articulador Local: 10 (dez) vagas, sendo 01 (uma) vaga para as seguintes regides:
Metropolitana, Baixada, Leste Fluminense, Noroeste, Norte Fluminense, Lagos, Serrana |,
Serrana ll, Sul Fluminense e Baixada Litoranea.

1.1. Regime e Tempo de Trabalho:
Prestador de servico autdbnomo, pessoa juridica, jornada de trabalho de 16 (dezesseis) horas
semanais, contrato de 11 (onze) meses.

1.2. Habilidades e requisitos para o cargo:

e Suporte na relagdo com adolescentes e jovens;

e Mobilizagdo e articulagdo da rede local, para realizagao de atividades;
e Apoio ao articulador geral no territério;

e Afinidade para atuar na garantia e defesa dos direitos humanos de criancgas e adolescentes;
e Experiéncia em pesquisas com adolescentes;

e Elaboracdo de relatério mensal;

e Habilidade para trabalhar em equipe;

e Boa comunicagdo, especialmente com criangas, adolescentes e jovens;
e Escuta ativa, empatia;

e Organizacdo, pontualidade e comprometimento.

1.3. Requisitos obrigatdrios para o cargo:

Ensino médio completo, certificado de conclusdo do ensino médio devidamente registrado
por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, idade minima 18 anos e expertise em
mobilizacdo e articulacdo das redes locais e érgaos do Sistema de Garantia dos Direitos.

1.4. Remuneragao (valor bruto mensal):
RS 950,00 (novecentos e cinquenta reais).
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2. O Processo seletivo constara de duas etapas:
Andlise do curriculo e da carta de intencao.

2.1 As etapas serao realizadas conforme calendario abaixo:

a) 05/03/2025 a 19/03/2025 — Periodo de envio dos curriculos e carta de intencdo para o e-
mail: selecao@cedecarj.org.br

b) 20/03/2025 - Divulgacdo do resultado

c) 24/03/2025 - Entrega da documentagdo necessaria para contratagdo

d) 31/03/2025 — Previsdo de contratac¢do do(a) profissional selecionado(a)

OBS: cabe aos candidatos(as) acompanharem os resultados das etapas de sele¢do nas
publicacdes que serdo divulgadas nas ultimas noticias do site:
www.cedecarj.org.br

3. Critérios para participa¢ao das etapas:

a) Nao serdo aceitos curriculos postados fora do prazo estipulado no item 2.1 - “a”, deste
edital;

b) No curriculo, serdo analisados os seguintes aspectos: experiéncia de trabalho no ambito
dos direitos humanos da crianca e do adolescente, cursos de formacao, referéncias pessoais
e profissionais etc.;

c) Curriculos fora da area infanto-juvenil e sem a comprovacao da experiéncia solicitada nao
serdo analisados.

3.3. Dos documentos:

E obrigatdria a apresentacio dos comprovantes originais e cdpias da documentacdo
comprobatdria dos requisitos obrigatérios e comprovante de residéncia no momento da
entrevista.

3.4. Da contratacgao:

Oinicio do trabalho esta previsto para os(as) primeiros(as) colocados(as) em cada regido deste
processo seletivo;

O(A) profissional aprovado(a) neste processo seletivo devera aguardar as orientacdes do setor
administrativo financeiro sobre os tramites e documentos para contratacao.

Rio de Janeiro, 05 de marco de 2025.

Pedro Pereira
Coordenador Institucional do CEDECA Rio de Janeiro
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